Statut Fundacji Krok Wyzej

Rozdzial I. Postanowienia ogolne

§1

§2

§3

§4

. Fundacja pod nazwa ,, Krok Wyzej”, zwana dalej Fundacjq, dziata na podstawie ustawy z

dnia 6 kwietnia 1984 r. o fundacjach oraz niniejszego statutu.

. Fundacja zostata ustanowiona przez Piotra Radeckiego, zwanego dalej Fundatorem, aktem

I}Otarialnym sporzadzonym przez notariusza w kancelarii notarialnej w Warszawie, ul.
Swiatowida 47 lok. 15 03-144 Warszawa, w dniu 03.06.2025, pod numerem repertorium
2072/2025.

. Fundacja jest apolityczna i niezwigzana z zadnym wyznaniem.

. Siedzibg Fundacji jest Warszawa.
. Fundacja dziata na terenie catej Rzeczypospolitej Polskiej oraz poza jej granicami.

. Fundacja moze tworzy¢ oddziaty, filie, przedstawicielstwa, biura, a takze powotywac

pelnomocnikéw i koordynatorow terenowych.

. Fundacja moze postugiwac sie thumaczeniem swojej nazwy w jezykach obcych.

. Fundacja posiada osobowo$¢ prawna.
. Fundacja zostata ustanowiona na czas nieokreslony.

. Nadzér nad Fundacja sprawuje minister wtasciwy ds. zdrowia oraz Prezydent m.st.

Warszawy.

Fundacja moze posiada¢ graficzne logo i znaki identyfikacyjne.

§ 4a R6wnos¢ szans i przeciwdzialanie dyskryminacji

1. Fundacja dziata na zasadzie rownosci szans, nie dopuszczajac do jakiejkolwiek

dyskryminacji ze wzgledu na pte¢, wiek, niepelnosprawnos¢, pochodzenie, wyznanie,
orientacje seksualna, przekonania polityczne ani inne cechy chronione prawem.

2. Wszelkie dziatania Fundacji sa prowadzone z poszanowaniem godnosci i praw cztowieka.

§ 4b Ochrona danych esobowych

1. Fundacja przetwarza dane osobowe zgodnie z obowigzujacymi przepisami o ochronie

danych osobowych, w szczeg6lnosci z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 (RODO).

2. Zasady przetwarzania danych osobowych okresla polityka prywatnosci Fundacji.
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Rozdzial II. Cele i zasady dzialania Fundacji
§5

Celem Fundacji jest dziatalno$¢ w sferze zadan publicznych, okreslonych w art. 4 ustawy o
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, w szczegdlnosci:

1. Wspieranie zdrowia psychicznego i dobrostanu emocjonalnego, w szczegllnosci poprzez
dziatania edukacyjne, profilaktyczne, kampanie spoteczne, wsparcie psychologiczne oraz
rozwoj kompetencji emocjonalnych.

Wspieranie edukacji, o$wiaty i wychowania,

Edukacja finansowa i przedsiebiorcza dzieci, miodziezy i dorostych,
- Wspieranie integracji spotecznej i zawodowej,

Pomoc osobom i rodzinom w trudnej sytuacji zyciowej,
Promowanie patriotyzmu oraz dziedzictwa narodowego,

. Wspieranie wspélnot lokalnych i spoleczeristwa obywatelskiego,

Promocja zdrowego stylu zycia i profilaktyki zdrowotnej,
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Ochrona $rodowiska i praw zwierzat,

10.Wsparcie schronisk dla zwierzat,

11.Prowadzenie programéw migdzynarodowych (np. Erasmus+),

12.Wspieranie placowek opiekuriczo-wychowawczych i 0séb doswiadczajacych przemocy,

13.Umozliwienie beneficjentom korzystania z majqtku Fundacji (lokale, pojazdy, sprzet
elektroniczny itp.),

14.Aktywizacja zawodowa i rozwoj kompetencji spoteczno-zawodowych,

15. Wspieranie innowacji spotecznych, technologicznych i edukacyjnych, w szczegO6lnosci w
obszarze zdrowia psychicznego, edukacji i finansow.

16.Promowanie i rozwijanie kompetencji cyfrowych oraz umiejetnosci przysztosci (future
skills) wéréd dzieci, mtodziezy i dorostych.

17.Dziatania na rzecz réwnosci szans, réznorodnosci i inkluzji spotecznej, w tym
przeciwdziatanie wykluczeniu cyfrowemu, spotecznemu i ekonomicznemu.

18.Wspieranie przedsiebiorczosci spotecznej, start-upéw i innowacyjnych inicjatyw na rzecz
Zréwnowazonego rozwoju.

19.Rozwijanie wspélpracy miedzynarodowej i migdzysektorowej, w tym realizacja projektow
partnerskich z instytucjami naukowymi, biznesem i organizacjami spotecznymi.

20.Prowadzenie dziatan rzeczniczych i lobbingowych na rzecz poprawy polityk publicznych w
obszarach zgodnych z celami Fundacji.

21.Wspieranie rozwoju wolontariatu, mentoringu i programéw stazowych.
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1. Fundacja realizuje swoje cele poprzez:

a) Organizowanie i prowadzenie szkoleri, warsztatow, konferencji i spotkan edukacyjnych,
b) Tworzenie i publikacje materialéw edukacyjnych (drukowanych i cyfrowych),

c) Organizowanie i prowadzenie kampanii informacyjnych i spotecznych,

d) Organizowanie zbi6rek publicznych, wydarzen charytatywnych i pomocowych,

e) Wspblprace z jednostkami samorzadu terytorialnego, instytucjami publicznymi i
organizacjami pozarzgdowymi,

f) Tworzenie przestrzeni wsparcia psychicznego, w tym tre$ci psychoedukacyjnych,
materiatéw samopomocowych i dziatan profilaktycznych,

g) Fundacja moze w ramach realizacji celéw statutowych tworzy¢, rozwijac i utrzymywac
miejsca wsparcia psychicznego, wypoczynku i regeneracji, w szczeg6lnosci:

« Zakupowac nieruchomosci i grunty przeznaczone pod dziatalnoé¢ edukacyjna,
terapeutyczna lub integracyjna,

« Zaklada¢ i prowadzi¢ ogrody terapeutyczne, le$ne miejsca odpoczynku, polany
refleksji, przestrzenie ciszy i harmonii,

« Budowac i udostepnia¢ domy lub domki wypoczynkowe dla 0s6b korzystajacych z
programéw Fundacji, w tym 0s6b zmagajacych sie z problemami psychicznymi i
emocjonalnymi,

« Zapewniac zakwaterowanie dla koordynatoréw, opiekunéw lub os6b zarzadzajacych
przestrzenia wsparcia,

 Organizowac na miejscu warsztaty, spotkania, turnusy wypoczynkowe, zajecia z
zakresu profilaktyki zdrowia psychicznego i rozwoju emocjonalnego,

+ Prowadzi¢ gospodarstwo edukacyjne lub terapeutyczne w oparciu o wartosci
Fundacji,

« Udostepnia¢ przestrzen w formie bezptatnej, odptatnej lub w zamian za darowizne —
pod warunkiem, ze cato$¢ érodkéw przeznaczana jest na cele statutowe.

h) Prowadzenie badan spotecznych, analiz i projektéw badawczo-rozwoj owych,

i) Udzielanie pomocy rzeczowej, finansowej i organizacyjnej osobom i instytucjom zgodnie
z celami Fundacji,

j) Organizowanie wydarzen kulturalnych, sportowych i integracyjnych,

k) Dziatalno$¢ informacyjna, promocyjna i doradcza w zakresie objetym celami Fundacji.

1) Realizacja projektow badawczo-rozwojowych, pilotazowych i innowacyjnych, w tym z
wykorzystaniem nowych technologii oraz narzedzi cyfrowych.

m) Tworzenie i wdrazanie program6w wsparcia dla start-up6w, przedsigbiorstw
spotecznych oraz inicjatyw obywatelskich.

n) Organizowanie i prowadzenie platform e-learningowych, aplikacji mobilnych,
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podcastow i webinariéw edukacyjnych.

0) Prowadzenie dzialan rzeczniczych, konsultacji spotecznych oraz opiniowania aktéw
prawnych w zakresie celéw Fundacji.

p) Wspélorganizowanie i udzial w miedzynarodowych konferencjach, sieciach wspolpracy
oraz projektach partnerskich.

q) Realizacja programéw wsparcia dla os6b z niepelnosprawnos$ciami, migrantow,
uchodzcéw oraz innych grup defaworyzowanych.

r) Prowadzenie dziatan edukacyjnych i wsparcia psychologicznego online,
umozliwiajacych dostep do pomocy na odleglosé.

s) Tworzenie i zarzadzanie platformami wymiany wiedzy, doswiadczen i dobrych
praktyk miedzy beneficjentami, ekspertami i spotecznogciami lokalnymi.

t) Wspdtpraca z instytucjami naukowymi, badawczymi, biznesem i administracja
publiczng w celu realizacji wspélnych projektéw.

2. Fundacja realizuje swoje cele poprzez: wspieranie inicjatyw obywatelskich, organizacji
pozarzadowych oraz oséb fizycznych realizujacych dziatania zbiezne z celami Fundacji —w

tym poprzez udzielanie pomocy organizacyjnej, finansowej, promocyjnej lub rzeczowej.
Organizacje wolontariatu.

§ 6a Transparentnosc i inkluzywnosé komunikacji

1. Fundacja zobowigzuje sie do prowadzenia komunikacji z beneficjentami, partnerami i opinig
publiczng w sposéb transparentny, rzetelny i zrozumiaty.

2. Fundacja dazy do stosowania jezyka inkluzywnego, wolnego od dyskryminacji, oraz
zapewnia dostepno$¢ informacji dla wszystkich grup spotecznych.

Rozdzial IT1. Majatek i finanse Fundacji
§7

Majatek Fundacji stanowi fundusz zalozycielski w wysokosci 5000 zt oraz inne sk}adniki
majgtkowe nabyte w trakcie dzialalnosci.

§8

Zrédtami przychodu Fundacii sa:

a) darowizny, zapisy, spadki,

b) dotacje, subwencje, granty,

c) dochody z dzialalnosci statutowej,

d) zbiérki publiczne i kampanie internetowe,
e) odsetki bankowe, lokaty, inwestycje,

f) inne wpltywy zgodne z przepisami prawa.

g) Fundacja moze ubiega¢ sie o srodki finansowe z programow krajowych, unijnych,
nmigdzynarodowych, rzadowych, samorzadowych, korporacyjnych oraz innych dostepnych zrédet
publicznych i prywatnych.
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h) Fundacja moze by¢ liderem lub partnerem w projektach finansowanych ze srodkow
zewnetrznych, w tym w konsorcjach miedzynarodowych.

§9
1. Fundacja prowadzi gospodarke finansowg zgodnie z ustawa o rachunkowosci.
2. Rokiem obrachunkowym Fundacji jest rok kalendarzowy.

3. Zarzad Fundacji sporzadza coroczne sprawozdania finansowe i merytoryczne oraz publikuje
je na stronie internetowej Fundacji (jesli posiada).

4. Fundacja moze lokowa¢ wolne srodki w bezpieczne instrumenty finansowe (lokaty,
obligacje, akcje spétek gietdowych) — pod warunkiem przeznaczenia zysku wylacznie na
cele statutowe.

5. Fundacja moze prowadzi¢ dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego.

6. Dziatalno$¢ gospodarcza Fundacji jest prowadzona wylacznie w zakresie niezbednym do
realizacji celéw statutowych i nie dominuje nad dziatalnoscig pozytku publicznego.

§ 9a Regulaminy i polityki wewnetrzne

1. Zarzad Fundacji opracowuje i wdraza regulaminy oraz polityki wewngtrzne, w
szczegolnosci dotyczace: zarzadzania finansami, ochrony danych osobowych,
przeciwdziatania dyskryminacji, rownego traktowania oraz etyki dziatania.

2. Regulaminy i polityki wewnetrzne s dostgpne dla wszystkich cztonkéw zespohu Fundacji
oraz, w zakresie ich dotyczacym, dla beneficjentéw i partnerow.

Rozdzial IV. Wladze Fundacji
§10
1. Wiladza Fundacji jest Zarzad.
2. Zarzad jest jednoosobowy.
3. Cztonka Zarzadu powotuje i odwoluje Fundator.

4. Fundator moze peni¢ funkcje Prezesa.

§11

Zarzad Fundacji:
a) reprezentuje Fundacje,
b) realizuje cele statutowe,



¢) zarzadza majatkiem i finansami,

d) sporzadza sprawozdania i plany,

e) podejmuje decyzje w sprawach majatkowych i organizacyjnych,
f) moze zatrudnia¢ pracownikéw i powoltywaé pelnomocnikéw.

Rozdzial V. Reprezentacja i zmiany
§12
1. Fundacje reprezentuje jednoosobowo Prezes Zarzadu.
2. Zarzad moze udziela¢ pelnomocnictw.
§13

1. Zarzad moze zmienic statut za zgoda Fundatora. W przypadku $mierci Fundatora lub trwalej
niemoznosci nawigzania z nim kontaktu przez okres co najmniej 6 miesiecy, decyzje o
zmianie statutu podejmuje Zarzad wiekszoscig 2/3 gloséw, po uprzedniej konsultacji z Radg
Fundacji (jesli zostanie powotana) lub innym organem doradczym.

2. Fundacja moze polaczy¢ sie z inng fundacja, o ile nie narusza to jej celow.

Rozdzial VI. Likwidacja Fundaciji
§14

1. Fundacja moze zosta¢ zlikwidowana na mocy uchwaty Zarzadu podjetej wiekszoscia 2/3
glosow.

2. Zarzad powoluje likwidatora, ktéry przeprowadza likwidacje Fundacji zgodnie z
obowiazujacymi przepisami prawa.

3. Likwidator sporzadza plan likwidacji, obejmujacy w szczeg6lnosci: zaspokojenie
zobowigzan Fundacji, rozliczenie majatku oraz wskazanie organizacji, ktérym zostanie
przekazany pozostaty majatek.

4. O likwidacji Fundacji informuje sie wlasciwy sad rejestrowy oraz ministra sprawujacego
nadzor nad Fundacja.

5. Pozostaly majatek po likwidacji przekazuje sie organizacjom pozarzagdowym o zblizonych
celach statutowych, wskazanym w uchwale Zarzadu.

Rozdzial VII. Beneficjenci i przeciwdzialanie konfliktom
interesow
§15

1. Beneficjentami Fundacji moga by¢ osoby fizyczne i prawne spelniajace kryteria okre$lone w
programach i projektach realizowanych przez Fundacje, zgodnie z jej celami statutowymi.

2. Kryteria wyboru beneficjentéw oraz procedura aplikowania i rozpatrywania wnioskéw sa
okreslane w regulaminach poszczegélnych programéw.
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3. Kazdemu wnioskodawcy przystuguje prawo do ztozenia odwotania od decyzji Zarzadu w
terminie 14 dni od otrzymania informacji o decyzji.

4. Odwotania rozpatruje Zarzad Fundacji w terminie 30 dni, a decyzja jest ostateczna.

5. Osoby bliskie Fundatorowi lub cztonkom Zarzadu moga korzystac¢ z pomocy Fundacji
wylacznie na warunkach réwnych dla wszystkich i przy petnej dokumentacji.

6. W sprawach dotyczacych bliskich cztonkéw Zarzadu wymagana jest uchwata Zarzadu bez
ich udziatu.

Rozdzial VIII. Koordynatorzy terenowi i przedstawicielstwa
§ 16

1. Zarzad moze powotywac koordynatoréw terenowych oraz tworzy¢ przedstawicielstwa.

2. Koordynatorzy dziataja na podstawie pisemnych pelnomocnictw.

Rozdzial IX. Fundraising i wspolpraca z partnerami
§17

1. Fundacja moze prowadzi¢ dzialania fundraisingowe oraz pozyskiwac srodki z sektora
prywatnego i publicznego.

2. Fundacja moze zawiera¢ umowy partnerskie z instytucjami, firmami i organizacjami
spotecznymi w kraju i za granica.

3. Fundacja publikuje sprawozdania na swojej stronie internetowej (jesli posiada).

Rozdzial X. Wolontariat
§18
1. Fundacja moze korzystac z pracy wolontariuszy.
2. Wspotpraca odbywa sie na podstawie porozumien pisemnych.
3. Fundacja zapewnia wsparcie i warunki dzialania zgodne z ustawg o wolontariacie.
4

. Fundacja zapewnia wolontariuszom réwne traktowanie, mozliwo$¢ rozwoju oraz dostep do
szkolen i wsparcia.

Rozdzial XI. Innowacje, partnerstwa i zrownowazony rozwoj
§19

1. Fundacja realizuje swoje cele statutowe poprzez wdrazanie innowacyjnych rozwigzan
spotecznych, technologicznych i edukacyjnych, w tym w partnerstwie z sektorem
publicznym, prywatnym i organizacjami spotecznymi.
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2. Fundacja dazy do realizacji dziatan zgodnie z zasadami zréwnowazonego rozwoju, dbajac o
Srodowisko naturalne, dobrostan spoteczny i gospodarczy.

3. Fundacja moze uczestniczy¢ w krajowych i miedzynarodowych sieciach wspétpracy,
konsorcjach oraz projektach partnerskich.

4. Fundacja podejmuje dzialania na rzecz transferu wiedzy, wymiany dobrych praktyk i
upowszechniania rezultatow projektow.
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